SERVICIO PUBLICO

DE EMPLEO ESTATAL
MINISTERIO

DE EMPLEOY
SEGURIDAD SOCIAL

— CONTRATO DE TRABAJO PARA LA REALIZACION DE UN PROYECTO ESPECIFICO DE
INVESTIGACION CIENTIFICA'Y TECNICA

CODIGO DE CONTRATO
DATOS DE LA EMPRESA (L] TiEmPO COMPLETO
CIF/NIF/NIE [] TIEMPO PARCIAL
DJ/DNA. NIF/NIE EN CONCEPTO (1)
NOMBRE O RAZON SOCIAL DE LA EMPRESA DOMICILIO SOCIAL

PAIS D:I] MUNICIPIO |—|__|I|:| C.POSTAL

DATOS DE LA CUENTA DE COTIZACION
REGIMEN COD. PROV. NUMERO DIG. CONTR. | ACTIVIDAD ECONOMICA

DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO

PAIS D_|__, MUNICIPIO

DATOS DEL/DE LA TRABAJADOR/A
D.JDNA. NIF/NIE FECHA DE NACIMIENTO

H

N° AFILIACION S.S. NIVEL FORMATIVO D:’ NACIONALIDAD

MUNICIPIO DEL DOMICILIO EII:' PAIS DOMICILIO D:I]

Con la asistencia legal, €N SU CAS0, U8 D./DIIA.  .....ccciiiiiiiiiiieeiiiiiiit et e e s et et e e ettt teee s s s e et eeees s ssteaetaeeaasasssbeseteeeeessssaseaaeeesessssneanaeeeannnes
CON NIF/NIE. e , €N CAlA dE (2) i .

DECLARAN
Que ellla empleador/a es (3):

|:| Organismo Publico de investigacion de la Administracion General del Estado.

|:| Organismo Publico de investigacion de otra Administracion Publica.

|:| Universidad publica, perceptora de fondos cuyo destino incluya la contratacién de personal investigador o para el desarrollo de
programas propios de i+D+l.

|:| Un Organismo de la Administracion General del Estado de los contemplados en la D.Adicional 142 de la Ley 14/2011 de 1 de junio.

Que el/la trabajador/a es:

|:| Personal investigador
] Personal técnico

Que relinen los requisitos exigidos para la celebracion del presente contrato y, en su consecuencia, acuerdan formalizarlo con
arreglo a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA: La persona contratada prestard SUS SErviCioS COMO (4) ...cocciiiiiuiiieiiiiiieeiiiie et , incluido en el grupo profe-
sional / categoria / NMIVEI (5) .ooiuueeiiiiiiieeiie ettt ettt , de acuerdo con el sistema de clasificacion
profesional vigente en la empresa, en el centro de trabajo ubicado en (calle, n°, localidad)

Mod. PE -196 A ()

http://www.sepe.es




Mod. PE -196 R (IX)

SEGUNDA: La jornada de trabajo sera:

|:| A tiempo completo: la jornada de trabajo serd de ..........cccocoeveennnen. horas semanales, prestadas de ..........ccccocciiiiiieeeiiiiiinnns ,a
........................................ , con los descansos que establece la ley.

D A tiempo parcial: la jornada de trabajo ordinaria sera de .................... , horas Dal dia, |:| a la semana, |:| al mes, |:| al afio,
siendo esta jornada inferior a (6):

|:| La de un/a trabajador/a a tiempo completo comparable.
La jornada a tiempo completo prevista en el Convenio Colectivo de aplicacion.
La jornada maxima legal.

TERCERA: La duracién del presente contrato se extendera desde . hasta
Se establece un periodo de prueba de (8)

En caso de que el convenio colectivo permita una duracién mayor a la establecida legalmente, sefialelo con una X: [ ]

A7)

CUARTA: E/lal trabajador/a percibira una retribucion total de ..........ccccccvveeeeiiiiiiiiieee e, euros brutos (9) ..ooocvveveeeeeeiiiiiieeeee e
qgue se distribuyen en los siguientes conceptos SAlArAlES (10) ......eeeieiiiiiiiiiiiiiie et e e e e e .

QUINTA: Las vacaciones anuales SEIAN A8 (L1) ....eieiiuiiiiiiiieiiiiee et e ettt ettt e e ettt e e e tb e e e e sbe e e e baee e e bbeaasbeaeaabeeeeabbeeeanbeeeaanneeas
SEXTA: El contrato se celebra para la realizacién de 0bra 0 SErviCio (12) ......ccouiiiiiiiiiiiiiie ettt e et e e .

SEPTIMA: A la finalizacién del contrato el/la trabajador/a tendra derecho a recibir una indemnizacién de cuantia equivalente a la parte
proporcional de la cantidad que resultaria de abonar diez dias de salario por cada afio de servicio, o la establecida, en su caso, en la
normativa especifica que sea de aplicacién.

OCTAVA: El presente contrato se regulara por lo dispuesto en la legislacién vigente que resulte de aplicacién y, particularmente, por los
ariculos 12y 15 del Estatuto de los Trabajadores, modificado por el R.D. Ley 10/2010 de 16 de junio, (BOE de 17 de junio) por la Ley 12/2001,
de 9 de Julio (BOE de 10 de Julio) especialmente por su disposicién adicional séptima, por la Ley 14/2011, de 1 de junio y R. D. 2.720/1998,
de 18 de diciembre (BOE de 8 de enero) por el que se desarrolla el citado art. 15 del Estatuto de los Trabajadores. Asimismo le sera de
aplicacion lo dispuesto en el CONVENIO COIBCHVO A8 .......iiiiiiiiiiiiiie ettt ettt e e bt e e e bt e e e bt e e e ettt e e e asbbeeeanbbeaeanbeaaaanes , Y por los
Estatutos del Organismo contratante.

NOVENA: Elcontenido del presente contrato se comunicara al Servicio PUblico de EMPIE0 0 .........vviiiiiieiiiiiiiiiiiice e eee e e ,
en el plazo de los 10 dias siguientes a su concertacion (13).

CLAUSULAS ADICIONALES

Y para que conste, se extiende este contrato por triplicado ejemplar en el lugar y fecha a continuacién indicados, firmando las partes
interesadas.

BN A s OB i de 20 ...ooiiiiiie
El/la trabajador/a El/la representante El/la representante legal
de la Empresa del/de la menor, si procede
(1) Director/a, Gerente, etc.
2) Padre, madre, tutor/a o persona o institucion que le tenga a su cargo.
3) Marcar con una X lo que corresponda.
4) Indicar profesion.
(5) Sefialar el grupo profesional y la categoria o nivel profesional que corresponda, segun el sistema de clasificacion profesional vigente en la empresa.
(6) Marcar con una X donde corresponda.
7) No seré de aplicacion a este contrato, la duracién méaxima del contrato de obra o servicio determinado
8) Respetando lo establecido en el art.14.1 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo (BOE de 29 de marzo).
9) Diarios, semanales o mensuales.
(10) Salario base y complementos salariales.
(11) Minimo:30 dias naturales.
(12) Identifiquese claramente el proyecto especifico de investigacion.

(13) PROTECCION DE DATOS .-Los datos consignados en el presente modelo tendrén la proteccién derivada de Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre (BOE de 14 de diciembre).
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